STATIUNEA DE CERCETARE DEZVOLTARE PENTRU POMICULTURA
BISTRITA, cu sediul in Bistrita, strada DI umul Dumitrei Nou, nr.3, judetul Bistrita
Nasaud, C.U.L.: RO 3094573, orgamzeaz“a concurs, pentru ocuparea urmatorului post
contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11. 2022

1. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: muncitor, post vacant, pe perioadd nedeterminata, la structura
ferma cercetare dezvoltare

3. Gradul/Treapta profesmnal/profesmnalaJ muncitor II

4. Numarul de posturi: 1

5. Durata timpului de lucru : 8 ore/zi

6. Vechimea in munca: min. 1 an '

7. Nivelul studiilor: scoala profesionala, liceul

Dosarele de concurs se depun la Bistrita, strada Drumul Dumitrei Nou, nr.3, judetul
Bistrita Nasaud, compartimentul resurse L'Tmane, persoana de contact: Coroian Rebrean
Ana , email: SCDP Bistrita@asas.ro

Data publicarii si afisarii anuntului de concurs este: 15.01.2024

Documente solicitate candidatilor pentr!u intocmirea dosarului de concurs, conform
art. 35 din H.G. 1336/2022: |

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;
c) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupi caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;
€) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati,
care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicali care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult
6 luni anterior derulirii concursului;

1) curriculum vitae, model comun european.




Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile
si completrile ulterioare, si cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare:

a) are cetiitenia romani sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicati, cu modificérile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate; |

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

Bibliografie si tematica:
Bibliografie

1. Legea sanititii si securitdtii in muncd 319/2006 cu modificarile si completarile
ulterioare-Capitolul IV-Obligatiile lucrétorilor;

2. Legea 53/2003 actualizatd: Codul muncii "Rispundere disciplinard”;
3. Legea 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor
Tematica

- Reglementiri privind apararea impotriva incendilor, bunurilor, valorilor i protectia
persoanelor, norme de protectie a muncii;

Calendarul de desfiisurare a concursului
Data publicarii si afisarii anuntului de concurs este: 15/01/2024

- termenul de depunere a dosarelor in data de 30/01/2024, ora 12:00, la sediul
institutiet;

- selectia dosarelor in data de: 31/01/2024, ora 10:00, la sediul institutiei;

- afisare rezultate la selectia dosarelor in data de: 31/01/2024, ora 12:00, la sediul

institutiei. |
- termen de contestare la selectia dosarelor in data de 01/02/2024, ora 12:00, la
sediul institutiei.

- afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor privind selectia dosarelor in data
de 01/02/2024, ora 13:00, la sediul institutiei.



Proba practica:

Proba interviu:
proba interviu in data de 09/02/2024, ora 10.00, la sediul institutiei;
afisarea rezultatelor de la proba interviu in data de 09/02/2024 , ora 14:00, la sediul

proba practica in data de 07/02/2024,

institutiei.
termenul de depunere a contestatiilor
14:00, la sediul institutiei;
afisarea rezultatelor la solutionarea

ora 10.00, la sediul institutiei;
afisarea rezultatelor de la proba practica in data de 07/02/2024, ora 14:00, la sediul

la proba practicd in data de 08/02/2024,0ra

contestatiilor probei practice in data de

08/02/2024, ora 15:30, la sediul institutiei;

institutiei.

termenul de depunere a contestatiilor la proba interviu in data de 12/02/2024,0ra

14:00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei interviu in data de

12/02/2024, ora 15:30, la sediul institutiei;

Afisarea rezultatelor finale in data de

12/02/2024, ora 16:00, la sediul institutiei;

Direct(jr,
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